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Eltern
Mentoren

Berufsberater
Lehrkräfte
und mehr

Als Community-Leader haben Sie die Fähigkeit, im Leben der jungen 
Erwachsenen um Sie einen Unterschied zu machen. AmeriCorps kann ein 
hervorragender nächster Schritt sein, weil das Programm jungen 
Erwachsenen wertvolle erste Karrieremöglichkeiten bieten kann und 
Menschen jeden Hintergrunds zusammenführt, um die schwierigsten 
Herausforderungen des Landes anzugehen. AmeriCorps-Mitglieder im 
NCCC-Programm erwerben bei ihrem Dienst umfassende Erfahrung, indem 
sie in anderen Gemeinden in den gesamten USA reisen und dort leben, 
erlernen, wie man Hindernisse überwindet und sich eine Vielzahl 
verschiedener beruflicher und fürs ganze Leben relevanter Fähigkeiten 
aneignen.

Um unser Ziel der Stärkung von Gemeinden und der Entwicklung der 
nächsten Generation von Menschen mit Führungsqualitäten in den USA zu 
erfüllen, benötigen wir Ihre Hilfe, damit Sie das AmeriCorps NCCC-Programm 
weiter bekannt machen. Dieser Leitfaden hat das Ziel, es Ihnen einfacher zu 
machen, mehr darüber zu erfahren, was wir anbieten, und dieses Wissen an 
Ihre Kinder, Schüler und die von Ihnen beratenen Personen weiterzugeben.

Wir freuen uns darauf, unsere Ressourcen mit Ihnen zu teilen und uns in 
Zukunft mit Ihnen in Verbindung zu setzen. Vielen Dank für Ihre 
Unterstützung des NCCC-Programms!

Im Dienst am Nächsten mit Ihnen verbunden,
AmeriCorps NCCC
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UNSERE GELEGENHEITEN
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AmeriCorps NCCC ist ein Vollzeit-Dienstprogramm, bei dem 
Unterbringungs- und Reisekosten übernommen werden und junge 
Erwachsene einem Team beitreten und in Gemeinden im ganzen 
Land einen Unterschied ausmachen können, während sie 
gleichzeitig wichtige Führungsqualitäten erlernen. Es gibt zwei 
Dienstwege: Traditionelles Corps und FEMA-Corps.

• 10 Monate Dienst (für Teamleiter 11 Monate)

• 

• Dienst an direkten, praktischen Projekten

• Reisen innerhalb einer von vier Regionen in den USA

Traditionelles Corps

Zusammenarbeit mit lokalen Projektsponsoren, darunter 
gemeinnützige Organisationen, bundesstaatliche und städtische 
Behörden, Stammesorganisationen und religiöse Gruppen



• 12 Monate Dienst

• Direkte Zusammenarbeit mit FEMA bei Vorbereitung 
auf den Katastrophenfall und Katastrophenhilfe

• Dienst in Verwaltungskapazität, in der Regel in 
einem Büro

• Reisen durch die gesamten USA

CORPS-MITGLIED

• 18–26 Jahre alt

• Dienst in einem Team 
mit 8–12 anderen 
Mitgliedern

TEAMLEITER

• 18 Jahre und älter 
(keine obere Altersgrenze)

• Leitung eines Teams 
mit 8–12 Mitgliedern

Innerhalb jedes dieser Wege gibt es zwei Rollen:

FEMA-Corps
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VORTEILE WÄHREND DES DIENSTES

VORTEILE NACH DEM DIENST

Erfolgreiche NCCC-Absolventen erhalten einen 
Bildungspreis von mehr als 6.000 US-Dollar für 
zukünftige Studienkosten oder -darlehen.

Wir pflegen ein Netzwerk von mehr als 600 
National-Service-Arbeitgebern, was 
NCCC-Absolventen bei ihrer Stellensuche 
helfen kann.

Die Grundspesen werden abgedeckt, darunter 
Gemeinschaftsunterkunft, Mahlzeiten und 
Gesundheitsversorgung.

Alle Reisen im Rahmen des Programms einschließlich 
an Schulungsorte, zu Projekten und nach dem Dienst 
zurück nach Hause werden abgedeckt.

Wir stellen ein kleines Entgelt zur Deckung der 
persönlichen Lebenshaltungskosten während 
des Dienstes bereit. 

Mitglieder erhalten eine wertvolle Ausbildung in 
verschiedenen technischen Fertigkeiten, 
Führungsqualitäten, Teamarbeit und mehr.

UNSERE VORTEILE
Die Dienstzeit ist mit vielen Vorteilen und Zusatzleistungen 
verbunden. AmeriCorps-Mitglieder, die im NCCC-Programm 
dienen, entwickeln langfristige Beziehungen, erhalten 
hervorragende Berufserfahrung, werden vielen anderen 
Karrieremöglichkeiten exponiert und finden oft einen Sinn für die 
richtige Richtung auf ihrem Karriere- oder Bildungsweg. Außerdem 
erhalten sie:



UNSERE WIRKUNG

87% 83% 87% 90%
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NCCC-Absolventen geben an, dass die Bereiche 
persönliches Wachstum, kulturübergreifendes Verständnis 
und Gemeinschaftsgefühl durch den Dienst besonders 
gefördert werden. 

der 
Absolventen 

stimmen 
zu oder 
stimmen 
sehr zu, 

dass sie ...

mehr über 
die „echte 
Welt“ oder 
den „Rest 
der Welt“ 

gelernt 
haben.

der 
Absolventen 

stimmen 
zu oder 
stimmen 
sehr zu, 

dass sie ...

Dinge 
gemacht 
haben, zu 
denen sie 
sich nie in 
der Lage 
gefühlt 
hätten.

der 
Absolventen 

stimmen 
zu oder 
stimmen 
sehr zu, 

dass sie ...

das Gefühl 
hatten, 

während des 
Dienstes 

einer 
Gemeinschaft 
anzugehören.

der 
Absolventen 

stimmen
 zu oder 
stimmen 
sehr zu, 

dass sie ...

einen Beitrag 
in den 

Gemeinden 
geleistet 
haben, in 
denen sie 
dienten.



Dienstanforderungen 
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18–26 Jahre alt (keine Obergrenze für Teamleiter)

Gewillt sein, den Heimatort zu verlassen und Vollzeit 10–12 
Monate lang zu dienen (zu den Dienstzeitlängen für jedes 
Programm siehe Seite 4–5)

Legaler Permanent Resident oder Staatsbürger der USA 
sein (Staatsbürgerschaft für FEMA-Corps-Bewerber 
vorgeschrieben)

Ein Interesse daran haben, Gemeinden zu stärken und 
gewillt sein, die Anforderungen eines Projekts und Teams 
dem eigenen persönlichen Komfort vorzuziehen

Flexibel sein, gewillt sein, an vielen verschiedenen Projekten 
zu arbeiten und in der Lage sein, mit einer vielfältigen 
Gruppe Gleichgestellter zusammenzuarbeiten



Basis in Vicksburg, MS

Basis in Vinton, IA
Basis in Sacramento, CA

Basis in Aurora, CO
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Baton Rouge, LA 
(Katastrophenhilfe) • Raleigh, NC 
(National Park-Arbeiten) • 
Jackson, MS (Verschönerung von 
Gemeindezentren) • Brunswick, 
GA (Umwelterhaltung)

Bar Harbor, ME 
(Wanderwegwartung) • Rye, NH 
(Umweltbereinigung) • Chelsea, 
MI (Hüttenrenovierung) • Port 
Washington, WI (Umweltarbeit)

Sacramento, CA 
(Obdachlosenasyl) • Newport, 
OR (Pflanzen von Bäumen) • 
Great Falls, MT (Hilfe bei der 
Steuererklärung) • Boulder 
Creek, CA (Camp-Betreuer)

Oklahoma City, OK (Häuserbau) • 
Denver, CO (Unterrichtshilfskräfte) 
• Grandbury, TX (Camp-Betreuer) • 
Flagstaff, AZ (Wanderwegwartung)

BEISPIEL-MITGLIEDS-ROADMAPS

Reisen ist sowohl eine Dienstvoraussetzung als auch ein Vorteil, der 
dem AmeriCorps NCCC-Programm eigen ist. 
AmeriCorps-Mitglieder, die im NCCC-Programm dienen, kommen 
von überall in den USA, werden einem von vier Standorten 
zugewiesen und reagieren dann auf den Gemeindebedarf, indem sie 
im ganzen Land Projekte durchführen. Während jedes Mitglied ein 
einzigartiges Abenteuer im Dienst macht, folgen nachstehend einige 
Beispiele für Mitgliedererfahrungen.



!
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WIE SIE MITHELFEN KÖNNEN

americorps.gov/nccc-parentseducators
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Unterstützen Sie unsere Mission, die nächste Generation von 
Führungskräften in unserem Land durch nationalen und 
Community-Dienst zu entwickeln? Hier eine kurze Aufstellung, 
wie Sie helfen können, für das AmeriCorps NCCC-Programm 
zu werben.

Bestellen Sie über unser 
Online-Bestellsystem kostenlos 
Druckmaterial, um es mit Ihrer 
Gemeinde zu teilen.

Sprachen Sie mit Ihren Schülern und 
von Ihnen beratenen Personen, um sie 
über unsere Programme zu informieren. 
Dazu können Sie unser Folien-Deck 
herunterladen und nutzen.

Unterstützen Sie die jungen 
Erwachsenen in Ihrem Umfeld 
während des Bewerbungsprozesses, 
indem Sie ihnen unseren visuellen 
Bewerbungsleitfaden bereitstellen.
Hinweis: Falls Sie Lehrkraft sind, können 
Sie als Referenz dienen und die Bewerber 
mit einem Empfehlungsschreiben 
unterstützen.

Diese Ressourcen und mehr finden Sie unter 



11

WAS ELTERN SAGEN

Der Dienst im NCCC waren laut meinem Sohn die besten 10 
Monate seines bisherigen Lebens. Ich konnte beobachten, wie 
mein Sohn reifer wurde und aufblühte, lernte, von zu Hause 
entfernt zu leben, lebenslange Beziehungen mit seinen 
Teammitgliedern schuf, sich nützliche Fähigkeiten aneignete 
und DINGE ERLEDIGT BEKAM!

Susan, Mutter eines NCCC-Absolventen
Meine Tochter trat dem AmeriCorps NCCC als Lückenjahr bei, 
weil sie nicht genau wusste, welchen Weg sie nach der High 
School einschlagen sollte. Welch tolle Erfahrung, andere ... 
dienstorientierte junge Menschen zu treffen und Teile der 
USA zu sehen, die sie sonst wohl nie besucht hätte! Die Tage 
sind lang und die Arbeit nicht einfach, aber sie liebt jeden 
einzelnen Teil davon ... Ich weiß, dass der Dienst an der 
Gemeinde aufgrund dieser Erfahrung ein wichtiger Teil ihres 
Lebens sein wird.

Jessica, Mutter einer NCCC-Absolventin
Danke, AmeriCorps NCCC, dass ihr unserer Tochter die Welt 
eröffnet habt, ihr gezeigt habt, wie man Dinge durch Teamarbeit 
erledigt bekommt und ihr bei ihrer Karriereentscheidung 
geholfen habt!

Anonym, Elternteil einer NCCC-Absolventin



@AmeriCorpsNCCC

@AmeriCorpsNCCC

/AmeriCorpsNCCC

AmeriCorps.gov/NCCC

NCCCMedia@cns.gov

 Vielen Dank für 
Ihre Partnerschaft!
Setzen Sie sich auf Social 
Media, online oder per E-Mail 
mit uns in Verbindung.


